Leistungsangebot fur ausgesteuerte, arbeitslose Sozialhilfebezugerinnen

Version 10.03

Betrieb

e und

Programme

Arbeitsplatze

Anstellung unbefristet
Teilwirtschaftliche Arbeitsplatze

Anstellung befristet

Programm fur Rahmenfrist ALV

REINIGUNG

Haushalts-Fee

Integrationsbetrieb Caritas Thurgau

Reinigung
Raumpflege in privaten Haus-
haltungen und Firmen

SHOP

Ein Projekt der GARITAS Thurgau

Arbeitsintegrationsprogramm

Arbeitsintegrati

Arbeitsintegrati

Shop Verkauf und Lager
Gastro Kiche und Service
Werkstatt

Naherei, Polsterei, Lager

Werkstatt

Raumung und Entsorgung
Holz— und Metallbearbeitung
Elektroreparatur, Velowerkstatt

Anstellung nach OR mit Teillohn, unbefristet in
Sozialfirma.

Beschaftigungsgrad in der Regel 50 % bis 75 %.

Teilwirtschaftlicher Lohn gemass Leistungsstufen
(siehe Lohn— und Abrechnungsmodell)

Integrationskosten
Fr. 1°000.— pro Monat

Betreuung, Coaching, Vermittiung
nicht inbegriffen
pauschal Fr. 350.— pro Monat.

Persdnliche Standortbestimmung, Férderung der
personlichen und beruflichen Kompetenz, Unter-
stitzung bei der Reintegration in den ersten Ar-
beitsmarkt und bei der Stellensuche. Teilnahme
wahrend der Arbeitszeit

RECYCLING

Werkstatt

Zerlege— und Sortierarbeiten
von Elektro— und Elektronik-
schrott

OFFICE
ionsprogramm

CARITAS
Mar k t

ionsprogramm

Biiro

Administrative Arbeiten, Korres-
pondenz, Versandarbeiten,
Computer-Lernprogramme

Detailhandel

Verkauf von Lebensmittel und
Kleider, Regalpflege, Produkte-
prasentation

Anstellung nach OR, max. 12 Monate bzw. sechs
Monate, befristet

Beschaftigungsgrad bis zu 100 %.
Lohn mit Sozialhilfe vereinbart.
Erarbeitung einer neuen Rahmenfrist

Programmkosten

Ding-Shop, Rerec und Recycling:
Fr. 1'350.— pro Monat

+ Sozialleistungen

+ Lohn (WSH)

Office und Caritas-Markt
Fr. 1°500.— pro Monat

+ Sozialleistungen

+ Lohn (WSH)

(ab drei Monaten mit BVG)

Betreuung, Coaching, Bildung und Vermittlung
inbegriffen, fixer Bestandteil des Arbeits-
integrationsprogramms

Personliche Standortbestimmung, Férderung der
personlichen und beruflichen Kompetenz, Unter-
stitzung bei der Reintegration in den ersten Ar-
beitsmarkt und bei der Stellensuche. Teilnahme
wahrend der Arbeitszeit




